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Este informe recoge y muestra todo lo vivido y
experimentando durante el ano 2025, Ilos
proyectos desarrollados y el impacto conseguido.
Porque hay cosas que no pueden ni deben
esperar.

Porque “Nuestro Futuro Es Ahora”.
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En agradecimiento a todos y todas las personas
que forman parte de esta iniciativa, desde el
staff, participantes, entidades e individales que
confian en el proyecto y que sin ellos hubiese
sido imposible alcanzar los objetivos.
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Introduccion

PlayOnside mira 2025 con orgullo y gratitud. Orgullo por el continuo
crecimiento y expansién de nuestro programa, y gratitud por la
confianza y el apoyo demostrados por nuestros socios a lo largo
del ano.

Durante el 2025, nuestro trabajo se extendidé mds alld del campo de
fatbol, llegando a las aulas de los centros de aprendizaje para
ninos migrantes en la provincia de Tak. Mediante el aprendizaje
basado en el juego, reforzamos nuestro enfoque en la resiliencia
emocional y la salud y los derechos sexuales y reproductivos
(SDSR), abordando importantes carencias en la educacion y el
bienestar de los nifos y nifas migrantes.

Nos sentimos alentados por el desarrollo de nuevas alianzas, tanto
a nivel local como internacional, que nos permiten seguir
fortaleciendo nuestra capacidad para llegar a la comunidad de
manera significativa.

A todos los que apoyan y siguen el trabajo de PlayOnside, les
agradecemos sinceramente. Su apoyo nos permite seguir
ampliando las oportunidades para la comunidad migrante, y
mantenemos nuestro compromiso y motivacidn para seguir
desarrollando nuestros programas en el 2026.

Esperamos con ilusién otro afno de aprendizaje, juego y crecimiento
juntos.
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Contexto

Los Ultimos afos han estado marcados por una doble crisis en Myanmar: el impacto
de la pandemia de COVID-19 y el golpe de Estado militar de febrero de 2021. Esta
situacion provocé un aumento de la violenciag, la inseguridad y el deterioro de las
condiciones de vida de millones de personas.

Segln datos de ACNUR, mds de 35 millones de personas se encontraban
desplazadas internas en Myanmar a finales de 2024, mientras que el conflicto
continué generando movimientos hacia los paises vecinos, especialmente hacia la
frontera entre Myanmar y Tailandia. (UNHCR)

Este contexto dio lugar a nuevos perfiles migratorios: familias desplazadas, jévenes sin
acceso a educacion, personas que huian del conflicto urbano tras el golpe de Estado
y comunidades que tuvieron que reconstruir sus vidas en un entorno completamente
nuevo.

En la frontera tailandesa, donde ya existion comunidades refugiadas desde hace
décadas, la llegada de nuevas personas desplazadas incrementoé las necesidades de
apoyo social, emocional y comunitario. Actualmente, Tailandia acoge a mds de
80.000 personas refugiadas de Myanmar en campamentos temporales situados a lo
largo de la frontera, ademds de miles de personas desplazadas viviendo fuera de
estos espacios oficiales. (UNHCR)

En este escenario, PlayOnside se consolidd como un espacio seguro de acogida,
acompanamiento y adaptacion. A través del deporte y de actividades comunitarias,
el proyecto ha contribuido a crear redes de apoyo, fortalecer el sentimiento de
pertenencia y facilitar la integracién de nifios, nifas y jovenes en un nuevo contexto
social y cultural.



https://www.unhcr.org/emergencies/myanmar-emergency?utm_source=chatgpt.com
https://www.unhcr.org/where-we-work/countries/thailand?utm_source=chatgpt.com
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Sobre
PlayOnside

OUR FUTURE IS NOW

Fundada en 2013, PlayOnside se registré primero en Espafa, luego en Noruega vy
finalmente en Tailandia, donde opera bajo el nombre oficial de Fundacidén PlayBook
para la Igualdad de Oportunidades. La mayor parte de sus actividades se desarrollan
en la frontera entre Tailandia y Myanmar, apoyando a las comunidades migrantes de
Myanmar afectadas por el conflicto armado en su pais.

Desde su fundacidn, PlayOnside ha creido firmemente que la propiedad del proyecto
debe permanecer en las comunidades a las que sirve. Hoy en dig, el equipo de la
Fundacion PlayBook es completamente local, y muchos de sus miembros se unieron
inicialmente como participantes antes de asumir puestos de liderazgo y gestion.
Mediante el aprendizaje continuo, la capacitacién y el desarrollo de capacidades, han
adquirido las habilidades necesarias para desempefnar sus responsabilidades
manteniendo los altos estndares de calidad que el proyecto exige actualmente.

&nside @nside
for el opportunity for el opportunity

PlayOnside PlayBook

Tailandia
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Espana Noruega
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En 2025

+2.918
participantes

9
Proyectos

52%
Participaciéon
femenina

16
empleados

2.500
Horas impartidas

+40
Escuelas & Comunidades
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Nuestros
objetivos

- Igualdad de género

PlayOnside garantiza, independientemente
de su género, que los y las particpanyes
tengan las mismas oportunidades para
jugar, aprender y liderar. Al promover roles
de liderazgo para las nifas, el programa
desafia las normas de género tradicionales
y fomenta el respeto mutuo.

- Bienestar

PlayOnside utiliza el deporte para mejorar la
salud fisica y mental. Las actividades
ayudan a los ninos y ninas a mantenerse
activos, reducir el estrés y forjar amistades,
creando un espacio seguro Yy positivo
donde se sienten apoyados y valorados.

- Empoderamiento

PlayOnside fomenta la confianza vy el
liderazgo, y dota a nifos y adultos de las
competencias necesarias para creer en si
mismos y forjar su futuro personal vy
profesional.
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Nuestro enfoque

PlayOnside no se limita al fatbol, sino que es un programa educativo que utiliza
el deporte y las actividades ladicas para apoyar a los nifios y jévenes
migrantes birmanos en la frontera entre Tailandia y Myanmar. Trabajamos con
escuelas y familias para garantizar que los programas generen un cambio
real y duradero. No se trata solo de jugar, sino de usar el deporte como
herramienta para infundir confianza, ensefar lecciones importantes y unir a
las personas.

Dentro del Fuera del Proyectos Talleres de
aula aula Colaborativos capacitacion
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SALUD Y DERECHOS
SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS

Este proyecto tiene como objetivo brindar a nifias y niflos el conocimiento y las
herramientas necesarias para tomar decisiones informadas sobre su salud y derechos
sexuales y reproductivos (SDSR). En 2025, PlayOnside se asocié con Vira Care para impartir
sesiones de capacitacidon que llegaron a mds de 1500 nifos, niflas, adolescentes y adultos.
Creemos que tanto nifas como nifnos deben participar en estas conversaciones, ya que la
salud sexual y reproductiva es una responsabilidad compartida que afecta su presente y su
futuro. Al crear espacios seguros para el aprendizaje y el didlogo, el proyecto ayuda a los
participantes a comprender mejor sus derechos, sus cuerpos y la importancia del respeto y
la toma de decisiones informadas.

Este proyecto comenzé en 2020, junto Cada afo, el proyecto aumenta en

con Ayuda Sin Fronteras, cuando se ndmero de participantes, escuelas y
identificd el aumento de embarazos comunidades interesadas, lo que
precoces entre las comunidades con refleja el éxito de la metodologia y los
las que trabaja PlayOnside. resultados.

+1,500 /iui\ 25

Escuelas &
Comunidades

>>>

Participantes




GREEN ISLAND

Green Island es un proyecto comunitario ubicado en el vertedero de Mae Sot. El proyecto
ofrece un espacio seguro y estimulante para los nifos y nifas a través de entrenamientos
de futbol, manualidades, escuela de verano y noches de cine comunitarias, en las que
también se anima a los padres a participar.

En 2025, el proyecto amplié sus actividades incluyendo talleres para padres y adolescentes
sobre prevencién del consumo de drogas, asi como formacion profesional orientada a la
generacion de ingresos. Al involucrar tanto a la infancia como a adultos, Green Island busca
fortalecer la comunidad y crear oportunidades de aprendizaje y desarrollo.

% Cada sesidon semanal estd disefada La participacién de padres y madres
para ayudar a los nifos y nifds a es esencial al ser modelos a seguir
explorar su creatividad, descubrir sus dentro de la familia y la comunidad,
talentos y desarrollar habilidades que desempenando un papel crucial el

les permitan tener un futuro mejor. apoyo al desarrollo de sus hijos e hijas.




FUERA
DEL AULA



WOMEN LEAD 2.0

Con el apoyo de la Fundacién FIFA, el programa Women Lead estd diseffiado para
empoderar a nifias, jdvenes y mujeres fortaleciendo su confianza, liderazgo y participacion
en el deporte y sus comunidades. A través de actividades regulares de futbol, talleres y
debates grupales, las participantes desarrollan habilidades esenciales para la vida, como la
comunicacién, el trabajo en equipo y la toma de decisiones.

El programa crea espacios seguros donde poder compartir experiencias, reflexionar sobre
los desafios que enfrentan y apoyarse mutuamente. Al alentar a las participantes a asumir
roles activos dentro y fuera del campo, Women Lead promueve la igualdad de género y
ayuda a las participantes a desarrollarse como lideres en sus comunidades.

Una parte esencial de este programa Mensualmente se organiza una charla
es el entrenamiento paralelo para para mujeres donde las participantes
ninos. Los participantes pueden traer a se rednen con los equipos masculinos.
sus hijos, hijas o hermanos menores, lo Estas sesiones crean un espacio para
que les permite asistir a las sesiones compartir experiencias, analizar los
incluso si tienen responsabilidades de desafios que enfrenta cada grupo y

cuidado. aprender unas de otras.




YOUTH
PROJECT

Este proyecto estd disefado para exjugadores que tuvieron que abandonar sus estudios
prematuramente debido a dificultades econémicas y se incorporaron al mercado laboral. El
fatbol se utiliza como herramienta para reunirlos y crear oportunidades de apoyo y

desarrollo.

A través del programa, los participantes pueden explorar maneras de retomar sus estudios
o ampliar sus redes de contactos para acceder a mejores oportunidades laborales. Las
sesiones también ofrecen un espacio para compartir experiencias, intercambiar ideas vy
seguir desarrollando habilidades interpersonales importantes como el trabajo en equipo, la
comunicacién y el liderazgo.

El proyecto incluye actividades de sk Una vez al mes, los estudiantes
intercambio con otras escuelas, participan, junto con las participantes
creando oportunidades de de Women Lead, en sesiones donde
intercambio para los estudiantes de compartir experiencias y aprender de
ambos programas. los desafios que enfrenta cada grupo.

+60 V- +156
Participants /R/R Hours delivered




WE CANPLAY

A lo largo del ano, PlayOnside implementd con orgullo el programa We Can Play, ofreciendo
actividades semanales de entrenamiento fisico para nifos y niflas con discapacidades,
promoviendo la inclusidn a través del deporte. El proyecto crea espacios seguros y de apoyo
donde los participantes pueden desarrollar confianza, adquirir nuevas habilidades vy
demostrar capacidades que a menudo trascienden las percepciones y los estereotipos de
la comunidad. Los participantes fortalecen su bienestar fisico y relaciones sociales, al
tiempo que desarrollan, la resiliencia y la autoestima. El proyecto también fomenté una
mayor comprension e inclusiéon en la comunidad en general, demostrando el impacto
positivo que el deporte puede tener para unir a las personas.

Este proyecto no seria posible sin los Se desarrollaron ademds dos talleres
socios de PlayOnside, como Star de formacién profesional  para

Flower Center, Amazing Lives y Home
Care Project de Safe Child Thailand, y
su valiosa colaboracion y apoyo
continuo para crear oportunidades
inclusivas 'y experiencias positivas
para todos los nifos y ninas.

+72 o O

estudiantes y padres, en la costura y la
preparacidn de aperitivos Myanmar,
brindando a los  participantes
habilidades prdcticas y posibilidad de
generar ingresos fortaleciendo su
estabilidad financiera.

+104

Horas impartidas




PLAY WELL,
STAY WELL

I[En 2025, PlayOnside integré el Programa de Resiliencia Emocional también en sus
actividades de fatbol. Si bien el deporte ya desempena un papel importante en el bienestar
de los participantes, esta iniciativa busca ir mas alld abordando el bienestar emocional de
manera mas directa.

)

=

Mediante actividades guiadas y debates, el programa crea espacios seguros para que
nifos y jovenes compartan experiencias, reflexionen sobre sus emociones y aprendan
estrategias para afrontar los desafios. Al combinar el deporte con el aprendizaje emocional,
PlayOnside proporciona a los participantes herramientas para desarrollar resiliencia y
gestionar mejor las situaciones dificiles.

Este programa incluye formacién de formadores en resiliencia emocional para docentes,
sesiones de capacitacién periddicas, torneos y capacitacion en entrenamiento y arbitraje
para docentes y voluntarios de la comunidad.

+1,194

Houras impartidas

+1,000 'i“k

Participantes




PLAY WELL, STAY WELL
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Emocional

El proyecto de Resiliencia Emocional (PRE) se ha convertido en una parte
fundamental del programa de PlayOnside. Fue creado durante la pandemia
de COVID-19 para apoyar a nifos, nifas y jébvenes migrantes mientras los
centros de aprendizaje permanecian cerrados durante casi dos anos.

Tras la pandemiq, el proyecto se integré al sistema educativo regular de los
centros de aprendizaje para migrantes en la frontera y actualmente se
implementa en 18 centros en Mae Sot y sus alrededores.

El PRE se centra en el bienestar emocional y la resiliencia, ayudando a los
nifos, nifas y jovenes a desarrollar habilidades de afrontamiento, confianza y
la capacidad de gestionar los desafios cotidianos en contextos afectados por
el desplazamiento.

Este afo, el PRE también se integrdé en las actividades de fatbol, incluyendo
entrenamientos y torneos regulares, creando espacios para que los
participantes compartieran experiencias y aprendieran de companeros de
equipo y jugadores de diferentes escuelas y origenes.




fatbol regulares

Nuestros entrenamientos semanales de fatbol son la base del programa de
PlayOnside. A lo largo del afio, niflos y nifds migrantes se reinen en el campo
de fltbol para participar en entrenamientos estructurados e inclusivos. Estas
sesiones ofrecen mucho mds que actividad fisica. Son espacios seguros y de
apoyo donde los nifios y ninas fortalecen su confianza, desarrollan habilidades
sociales y forjon amistades duraderas. Mediante el trabajo en equipo vy las
experiencias compartidas, los participantes aprenden a apoyarse
mutuamente, celebrar los éxitos y afrontar los desafios juntos.

Los entrenamientos regulares también desempefian un papel fundamental en
la construccién de confianza dentro de la comunidad. Establecen rutinas
consistentes y promueven valores como la discipling, la cooperacién y el
respeto mutuo.

El programa también ha contribuido a un mayor sentido de pertenencia en las
escuelas y ha ayudado a mejorar las relaciones entre la direccion, el
profesorado y el alumnado, creando un entorno de aprendizaje mds positivo y
conectado.




PLAY WELL, STAY WELL
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Las Clinicas de Futbol crean un espacio seguro e inclusivo donde nifios y niias
de diferentes escuelas se rednen para compartir la cancha, mejorar sus
técnicas futbolisticas y fortalecer sus habilidades sociales. Organizadas antes
de los torneos, las clinicas ayudan a reducir la competitividad y las tensiones
entre los participantes, fomentando la interaccién positiva y el trabajo en
equipo desde el principio. A medida que los nifos y ninas se conocen, rompen
estereotipos relacionados con la etnig, la religién y el nivel socioeconédmico,
construyendo respeto y comprension mutuos.

Las clinicas también brindan la oportunidad de trabajar valores importantes
como la comunicacion, la cooperacidn, el liderazgo y el trabajo en equipo,
utilizando el deporte como herramienta para la inclusién social y la conexion
comunitaria.

Ademds, sirven como un espacio de aprendizaje prdctico para los
participantes del programa de formaciéon de entrenadores, permitiéndoles
aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos durante la formacion. Las
actividades también ayudan a crear relaciones mds sdélidas y una mejor
coordinacién entre entrenadores, darbitros y voluntarios que posteriormente
participardn en los torneos.




PLAY WELL, STAY WELL

Los torneos son mucho mds que competiciones; son espacios donde los nifios
y ninas descubren su potencial, se desafian a si mismos y crecen tanto dentro
como fuera del campo. A través de una sana competencia, los participantes
aprenden valores importantes como el trabajo en equipo, la discipling, el
respeto y la resiliencia. La emocién de ganar y la decepcién de perder se
convierten en valiosas experiencias de aprendizaje, ayudando a los
participantes a desarrollar confianza y fortaleza emocional.

Los torneos también crean oportunidades para que nifos y nifnas de diferentes
comunidades y origenes se conecten, forjen amistades y rompan estereotipos
mediante experiencias compartidas.

Mds alld del impacto en los participantes, también sirven como plataformas
de aprendizaje para los adultos involucrados en el programa. Los
entrenadores fortalecen sus habilidades de liderazgo y gestién de equipos, los
voluntarios y coordinadores adquieren experiencia prdctica en organizacién y
trabajo en equipo, los arbitros mejoran sus habilidades de comunicacién y su
comprension de la dindmica del juego, y los facilitadores dirigen debates y
sesiones de reflexion que luego pueden aplicar en sus aulas y comunidades.




PLAY WELL, STAY WELL

MINGALABAR
MAE SOT LEAGUE

Este es uno de los torneos mds emblematicos de la zona fronteriza. En su séptima edicién,
contd con la participacion de mdas de 1000 nifios y jévenes de entre 8 y 18 afios, provenientes
de diferentes escuelas y comunidades de Mae Sot y la regidn de Pho Phra. El torneo busca
promover la inclusidn social, fomentar la unidad entre las diversas comunidades migrantes,
impulsar la igualdad de género e inculcar valores deportivos fundamentales.

El evento también sirve como una importante plataforma para que jévenes lideres,
voluntarios, entrenadores, arbitros y participantes de diversos programas de capacitaciéon
pongan en prdctica lo aprendido. A través de su participacion, adquieren experiencia
practica, desarrollan habilidades de liderazgo y organizacion, y contribuyen activamente al
éxito del programa y a la experiencia positiva de todos los participantes.

PAG 20

DEBATES POST- PARTIDO CEREMONIA DE CLAUSURA
Cada partido se complementa con un Uno de los eventos mds importantes
debate posterior, donde los equipos se de la ciudad, es un dia para celebrar
reinen para reflexionar sobre los la participacion, la amistad y la
temas preparados durante la semana, diversion. Un dia de juegos, comida y
obteniendo puntos en funcidén de su diferentes actuaciones preparadas
preparacion y participacion. por las escuelas.

8

Participantes Semanas




PLAY WELL, STAY WELL

COACHING & REFEREE
TRAINING

El desarrollo de las capacidades de docentes y jovenes es una parte fundamental del
trabajo de PlayOnside. Son actores clave para el éxito de los proyectos, y por ello les
proporcionamos las herramientas y los conocimientos necesarios para que desemperen
sus funciones con confianza. Garantizar la igualdad de acceso a estas oportunidades de
liderazgo para nidas y nifios también refuerza nuestro compromiso con la igualdad de

PAG 21

género.

FORMACION DE ENTRENADORES FORMACION EN ARBITRAJE

Esta formaciéon garantoiza que los
valores de PlayOnside se implementen
en el terreno de juego. Ademds los
participantes pueden generar

Los participantes son equipados con
las habilidades para el disefo y
ejecucibn de las sesiones de
entrenamientos, lo que garantiza que

las actividades sigan la metodologia
PlayOnside.

30

Participants

M

ingresos en torneos locales, donde son
contratados como arbitros y arbitras

23

Participants
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YCP

B  SPORT AND YOUTH CRIME PREVENTION

SOUTHEAST ASIA YOUTH CRIME
PREVENTION (SYCP) INITIATIVE

El COIl y la AFD lanzaron en 2025 una nueva iniciativa para construir comunidades mas
seguras en el Sudeste Asidtico a través del deporte. La Iniciativa de Prevencién de la
Delincuencia Juvenil y Deportiva del Sudeste Asiatico (SYCP, por sus siglas en inglés), un
programa innovador que contribuye a la creacidn de comunidades mds seguras y
resilientes mediante el deporte, impulsada por el Comité Olimpico Internacional (COI) y la
Agencia Francesa de Desarrollo (AFD), se implementa en colaboracién con una amplia red
de organizaciones nacionales, regionales e internacionales en Laos, Filipinas, Tailandia y
Vietham. La implementaciéon del programa cuenta con el apoyo de un consorcio
coordinado por la Alianza del Deporte en la Justicia Penal.

PlayOnside, junto con su organizacion asociada DARE Network and Friends, fue seleccionada
como una de las nueve organizaciones del Sudeste Asiatico para implementar la
innovadora Iniciativa de Prevencion de la Delincuencia Juvenil y Deportiva del Sudeste
Asidtico (SYCP), con el apoyo de los Juegos Olimpicos, la AFD (Agencia Francesa de
Desarrollo) y Laureus.

El programa estard vigente hasta abril de 2027, y PlayOnside, junto con otras 10
organizaciones de Tailandia, Laos, Vietham y Filipinas, utilizard el poder transformador del
deporte para prevenir la delincuencia juvenil, fortalecer la resiliencia de la comunidad vy
crear vias hacia la educacion y el empleo para nifios y jovenes en situacion de riesgo.

Initiated by Delivered by

France 11 O International  (“agvancing
/ i - ALLIANCE OF SPORT
OAFP . @ Oiymplc h]lYHPISM -’35] in Criminal Justice

Committee




THE PERIOD POWER

En PlayOnside creemos que el deporte puede abrir la puerta a importantes conversaciones
sobre salud, confianza e igualdad. Este afo, nos enorgullecié colaborar con Period Power,
una iniciativa liderada por Cindy Sirinya Bishop, para apoyar la educacién de las nifias y
romper el estigma en torno a la menstruacion en la frontera entre Tailandia y Myanmar.

La pobreza menstrual sigue afectando a millones de nifas en todo el mundo, limitando su
acceso a la educacidén, la salud y las oportunidades. A través de esta colaboracion,
PlayOnside apoyd una iniciativa de un mes que llegd a 1100 nifas en 17 centros de
aprendizaje para migrantes, incluyendo nifnas con necesidades educativas especiales. El
proyecto cred espacios seguros donde las nifias pudieron aprender sobre salud menstrual,
hacer preguntas y desarrollar confianza en el conocimiento de sus cuerpos.

El proyecto también conté con el apoyo de Joie Period Care, que proporciond copas
menstruales a las nifas participantes, y de SHero Thailand, cuyo intercambio puso de
manifiesto la estrecha relacién entre estos esfuerzos: abordar el estigma menstrual y
prevenir la violencia de género contribuyen a crear un futuro mds seguro y digno para las
ninas y las mujeres.

En PlayOnside, nos sentimos agradecidos de trabajar junto a socios que comparten nuestra
visién: garantizar que cada nifia tenga el conocimiento, la confianza y el apoyo que
necesita para prosperar.

«Cambiando el mundo, una nifia a la vez».

1 vira




FORMACION DE
FORMADORES

A finales de 2025, PlayOnside participd en la formacién internacional de formadores
#StreetFootball, que reunié a profesionales de Sudamérica, Africa, Australia, Asia y Europa en
Stuttgart, Alemania. El programa se centré en compartir métodos innovadores para
promover la participacién civica y la educacion democrética a través del deporte,
adaptando estos enfoques a los contextos locales.
Basdndose en el exitoso proyecto “Common Ground #24”, parte del programa oficial de la
UEFA EURO 2024, la formacién combind fundamentos teéricos con herramientas prdacticas
sobre cdémo utilizar el fatbol callejero para promover los valores democraticos y la
participacién equitativa.
A través de esta formacidn de diez dias, los participantes fortalecieron su capacidad para:

e aplicar el conjunto de herramientas de #StreetFootball en sus programas,

¢ disefar e implementar proyectos adaptados a cada contexto, y

o formar a otros profesionales y multiplicadores.

Esta experiencia contribuye a los esfuerzos continuos de PlayOnside para promover la
participaciéon juvenil, el compromiso social y comunidades democraticas e inclusivas a
través del deporte.

With fisnuding loem the
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VEGALTA SENDAI

Por tercer afo consecutivo, PlayOnside se enorgullece de contar con la colaboracién de
Vegalta Sendai, club de fatbol profesional japonés, para apoyar nuestros programas y
comunidades fronterizas. Su compromiso constante se ha convertido en una importante
fuente de motivacién e inspiracién para muchos nifios y jbvenes que participan en nuestras
actividades.

Junto con jugadores y personal de Vegalta Sendai y la Academia de Fuatbol Yuki,
organizamos una jornada inolvidable de entrenamiento de fatbol que reunid a 30
participantes de nuestros proyectos Women Lead y Youth. Los participantes tuvieron la
oportunidad de entrenar, jugar e interactuar directamente con futbolistas profesionales,
creando una experiencia Unica que inspird confianza, ambicidn y suefios para el futuro.

Mds alld de las actividades en el campo, la visita también generd valiosas oportunidades
para el intercambio cultural, la presentacién de proyectos y el didlogo sobre la realidad que
enfrentan las comunidades migrantes. La delegacidn visitdé comunidades locales apoyadas
por PlayOnside, contribuyendo a fortalecer las relaciones y el entendimiento mutuo a través
del deporte.

Ademads, Vegalta Sendai dond una gran cantidad de ropa y equipamiento deportivo que se
distribuy6 entre las comunidades con las que trabajamos, garantizando que mds nifios y
jovenes puedan participar de forma segura en actividades deportivas.




ALIADOS & o
COLABORACIONES

Para PlayOnside, las alianzas son fundamentales para lograr nuestros
objetivos. Colaborar con socios locales e internacionales nos permite ampliar
nuestro alcance y fortalecer nuestros programas. Juntos, combinamos
conocimientos y recursos para generar un impacto significativo y duradero.
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ESTADOS FINANCIEROS

ESTADO DE RESULTADOS PAG 28

Donaciones regulares
5.1%

Patrocinios
16.1%

Donaciones puntuales
0.9%

€156.546

Ingresos
operativos
2025

Subvenciones proyecto
72.8%

2025 EUROS

1%
0.7% <—Hf

| F

€153.124

Ingresos

operativos
2024 %

7959 @ 25.244 1337 114.055 ® 8.482 @ 37.320 4.732 072.472
Donacién Ingresos por  Donacién Subvenciones Donacién Ingresos por  Donaci6n Subvenciones
privada regular patrocinio privada (puntual) por proyecto privada regular patrocinio privada (puntual) por proyecto
5% 16% 1% 73% 6% 25% 3% 47%
0566 01793 5.180 0482 021773 ¢1.970 @ 400 04.883 91091
Subvenciéon Ventas Subvencién Other Subvencién Ventas |ngregos mgf.eSOS por Ing.resos
flexible 1% contractual Income contractual 1% por eventos servicio online
0,5% 3% 0,5% 14% 03% 3% 0.7%
GASTOS ANUALES 2025
GASTOS DE FONDOS CANTIDAD € TOTAL € RATIO DE GASTOS
¢ APOYO AL PROGRAMA 27.573 0.28%
“Renta y equipamientos 9.378
-Tasas y visados 4.274
-Mantenimientos 377
-Internet, teléfono y pdgina web 1.805
-Otros costes 700

® COSTES DEL PROYECTO
APOYO A LA COMUNIDAD

@ BENEFICIOS SOCIALES

TOTAL GASTOS €148.898

RESULTADO FINANCIERO

Tasa de interés neta €5.354
Tipo de cambio £2.950
Cuentas por cobrar 0

RESULTADO FINANCIERO NETO €8.304

PlayOnside obtuvo ganancias financieras este ano gracias a las
fluctuaciones favorables del tipo de cambio. Dado que la mayor parte de
nuestros ingresos provienen de coronas noruegas y euros, mientras que
nuestros gastos se generan principalmente en baht tailandeses, estamos
expuestos a la volatilidad del tipo de cambio. Este ano, dichas
fluctuaciones resultaron en una ganancia cambiaria de 2.950 € y
PlayOnside recibié 5.354 € en concepto de intereses.

RESULTADO ANUAL

2025
Ingresos de explotacion €156.546
Ingresos financieros €8.304

Gastos de explotacion €-148.898
Resultado Anual €15.952

121.886

2.688
429

BALANCE CONSOLIDADO
2025 FINANZAS

ACTIVOS FlJOS 7.500

EFECTIVO  2.404 FINAL DEL ARO 2025
KBANK  36.713 PATRIMONIO TOTAL
BBVAESPANA  8.361
DNB NORUEGA  68.612 €141.272
PAYPAL 173
WISE USD 16.810
WISE GBP 699

PATRIMONIO TOTAL

Como medida de seguridad y para garantizar la continuidad
del proyecto, PlayOnside mantiene una politica de solvencia
econémica desde hace varios afios, que permita Esto nos
permite garantizar la continuidad y el desarrollo de los
proyectos, mantener los puestos de trabajo y facilitar el
crecimiento y escalabilidad de nuestras iniciativas sin
comprometer la sostenibilidad de la organizacion.



MIRADA AL 2026

PlayOnside inicia el 2026 con un fuerte sentido de propoésito, consolidando los
avances logrados durante el Ultimo ano. Si bien miramos hacia el futuro con
motivacién, también reconocemos que la situacién en la frontera entre Tailandia y
Myanmar sigue siendo incierta debido al conflicto en curso. Este contexto nos exige
mantenernos flexibles y adaptables, ajustando continuamente nuestros
programas para responder a las necesidades cambiantes de las comunidades a
las que servimos.

En los dltimos anos, PlayOnside ha desarrollado una amplia experiencia y un
profundo conocimiento del contexto local. Este conocimiento nos permite disenar
programas relevantes y eficaces que van mdas alld del deporte, apoyando el
bienestar, la educacién y el desarrollo de los niflos de manera integral.

También nos enorgullece el continuo crecimiento de nuestro equipo, que ahora
estd liderado en gran medida por personas de la comunidad local. Esta transiciéon
fortalece nuestra conexién con las comunidades con las que trabajamos y
garantiza que nuestro enfoque siga siendo sdlido, inclusivo y sostenible.

De cara al futuro, nuestro objetivo es seguir ampliando nuestro impacto a través
de colaboraciones, tanto existentes como nuevas. Las alianzas a nivel local e
internacional siguen siendo clave para llegar a mds niflos y niflas y generar un
cambio significativo y duradero.

Al adentrarnos en 2026, mantenemos nuestro compromiso de aprender,
adaptarnos y crecer, junto con las comunidades y los socios que hacen posible
este trabajo.

OUR FUTURE IS NOW
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